~care we-ef

CSP-Modell - CORPORATION - Was verbirgt sich unter der Saule?

Im vorherigen Bericht wurde die WE-EF Nachhaltigkeitsagenda mit dem Slogan ,WE Care”
vorgestellt. Ab sofort wollen wir intern wie extern deutlich machen, dass wir unserer
Verantwortung gegenliber Sozialen-, wirtschaftlichen und Umweltaspekten nachkommen
und in der Branche eine Vorreiterrolle einnehmen wollen.

Das CSP-Modell mit seinen Saulen vereint verschiedene Themen aus allen Bereichen des
Unternehmens, Steakholdern oder anderen externen Themen und sortiert sie im Kontext
der Nachhaltigkeit. Es kdnnen Themen aus Operations, Sales oder anderen Bereichen
zugeordnet werden. Das CSP-Modell dient daher zur Sortierung der diversen Themen aus
dem Blickwinkel der Nachhaltigkeit.

WE-EF Sustainability Model
CsP

Das CSP-Modell basiert auf den drei Saulen Corporation, Solution und People. Was verbirgt
sich hinter der erste Saule: Corporation?

Wie definieren wir Corporation:
Unter dem Begriff Corporation finden sich alle unternehmerischen Mal3nahmen, Strategien,
Handlungen etc. die direkt von uns in unser aller Arbeit beeinflusst werden kénnen.

Was ist das Ziel von Corporation:

WE-EF soll ein Vorbild fir nachhaltig gefiihrte Unternehmen sein. Wir streben
Ressourceneffizienz entlang der gesamten Wertschdpfungskette sowie
verantwortungsvolles und transparentes Handeln entlang der gesamten Lieferkette an.

Welche Beispiele fallen unter die Sdule Corporation:

e Zertifizierung eines Managementsystems wie die ISO50001. Die Zertifizierung
betrifft das Unternehmen, ist teil des Klimaschutzbestrebens von WE-EF und ist
durch die Prifung eines akkreditierten Partners, ein vertrauenswirdiges Zertifikat

o Lieferkettengesetzt in Europa. Dieses Betrifft das Unternehmen direkt und ist daher
der Saule Corporation zuzuordnen

e Kontinuierlicher Verbesserungsprozess (KVP). Das fortlaufende Optimieren unserer
Prozesse und Produkte vermindert unseren Ressourceneinsatz

e Code of Conduct. Unser Leitfaden fiir unsere Verhaltensweisen. Er enthalt Richtlinien
dafur, wie sich die Mitarbeitenden rechtlich korrekt, ethisch und sozial verhalten
sollen.

Welches sind Beispiele fiir Haupttreiber fiir diese Sdule (Kennzahlen)
e Auswertung der CO? Emissionen
e Lieferantenauswahl und -bewertung
e Abfallmanagement / Miillstatistik

Wenn |hr Fragen habt wendet euch gerne an eure lokalen Sustainability Ambassador oder
lasst einen Kommentar da.



