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	Gefährdungsanalyse

	



	Homeoffice

	Abteilung:
	QS
	Lfd. Nr.:
	64

	Verantwortlich:
	Erstellt.JM
	Datum:
	25.10.2023



Gefährdungsmatrix
	Eintrittswahrscheinlichkeit
	sehr wahrscheinlich
	f
	g
	h
	i
	j
	Mittels der Risikomatrix wird die Wahrscheinlichkeit des Auftretens eines unerwünschten Ereignisses gegenüber dessen Auswirkung tabellarisch ins Verhältnis gesetzt.

	
	wahrscheinlich
	g
	h
	c
	d
	e
	

	
	möglich
	d
	e
	f
	a
	b
	

	
	unwahrscheinlich
	f
	g
	a
	b
	c
	

	
	sehr unwahrscheinlich
	a
	b
	c
	d
	e
	

	
	
	unbedeutsam
	gering
	mittel
	schwerwiegend
	existentiell
	

	
	Schadenshöhe


Gefährdungsmatrix - Legende
	
	Hohe Gefährdung
	
	Mittlere Gefährdung
	
	Geringe Gefährdung


Maßnahmenbewertung
(++) Maßnahme sehr gut umgesetzt  (+) Maßnahme umgesetzt  (O) Maßnahme in der Umsetzung  (-) Maßnahme nicht komplett umgesetzt (--) Maßnahme nicht umgesetzt, Handlungsbedarf

	Art
	Gefährdung
Belastungsfaktoren
	Hinweise zu den Gefährdungen
	Schutzmaßnahmen
	Bewertung
Maßnahme

	
	1 Teile mit gefährlichen Oberflächen
	Ist das Mobiliar ohne verletzungsträchtige Kanten?
	Es wird handelsübliches Mobiliar verwendet, schadhaftes Mobiliar muss ausgetauscht werden.

	+
+
	+
	o
	-
	-
-

	
	1.1 Unkontrollierte bewegte Teile
	Ist die Standsicherheit der Arbeitsmittel gewährleistet?
	Die Standsicherheit muss vom Arbeitnehmer gewährleistet werden
	+
+
	+
	o
	-
	-
-

	
	1.2 Sturz auf der Ebene, Ausrutschen, Stolpern, Umknicken, Fehltreten
	Sind Verkehrswege und Bewegungsflächen eben, rutschhemmend und ohne Stolperstellen? 
	Die Wege und die Bewegungsfläche zumTelearbeitsplatz müssen frei zugänglich sein
	+
+
	+
	o
	-
	-
-

	
	1.3 Gefährliche Körperströme
	Sind die elektrischen Anlagen und Betriebsmittel, z.B. Anschlüsse und Elektroleitungen, ohne sichtbare Mängel?
	Die elektrischen Anlagen müssen in einwandfreiem Zustand gehalten werden, bei defekten Geräten sind diese vom Netzt zu nehmen und dem Betriebselektriker zur Reparatur übergeben werden.
.
	+
+
	+
	o
	-
	-
-

	
	1.4 Gase
	Entsteht Geruchsbelästigung bei Laserdruckern?
	Sind in separaten Räumen untergebracht
	+
+
	+
	o
	-
	-
-

	
	1.5 Aerosole
	Wird nur geeignetes Papier und Toner verwendet?
	Druckaufträge sollten nur am festen Arbeitsplatz ausgeführt werden.
	+
+
	+
	o
	-
	-
-

	
	1.6 Elektrostatische Aufladungen
	Treten unangenehme elektrostatische Aufladungen auf?
	Ist vom Arbeitnehmer im eigenen Bereich zu prüfen. 
	+
+
	+
	o
	-
	-
-

	
	1.7 Lärm
	Liegt der Beurteilungspegel bei höchstens 55 dB(A)?
	Der Telearbeitsplatz sollte frei von größeren Geräuschbelastungen sein
	+
+
	+
	o
	-
	-
-

	
	1.8 Ionisierende Strahlung
	Entsprechen die Bildschirme der Norm?
	Geräte, die zur Telearbeit zur Verfügung  gestellt werden, entsprechen der Norm.
	+
+
	+
	o
	-
	-
-

	
	1.9 Elektromagnetische Felder
	Sind die Bildschirmgeräte nach dem Gerätesicherheitsgesetz mit dem CE-Kennzeichen versehen?
	Die zur Verfügung gestellten Geräte entsprechen dem Gerätesicherheitsgesetzt, es dürfen auch nur diese Verwendet werden.
Werden alle 2 Jahre von einer qualifizierten Person geprüft und dokumentiert.
	+
+
	+
	o
	-
	-
-

	
	1.10 Klima
	Beträgt die Raumtemperatur mind. 20°C und bei hoher Außentemperatur max. 26°C? Führt die Sonneneinstrahlung zu unangenehmer Wärmeeinwirkung?
	Das Raumklima ist durch den Arbeitnehmer optimal zu bestimmen. Auf regelmäßige Lüftung ist zu achten.
	+
+
	+
	o
	-
	-
-

	
	1.11 Beleuchtung
	Beträgt die mittlere Beleuchtungsstärke mind. 500lx? Tritt Blendung durch Spiegelungen hoher Leuchtdichten aufglänzenden Flächen auf?
	Die Hauptblickrichtung sollte parallel zum Fenster verlaufen, sodass bei der Arbeit das Licht von der Seite einfällt. Zusätzlich sollen verstellbare Lichtschutzeinrichtungen an den Fenstern angebracht sein. So werden Reflexionen auf dem Bildschirm und Blendung durch das Tageslicht vermieden. 
	+
+
	+
	o
	-
	-
-

	
	1.12 Raumbedarf/ Verkehrswege
	Steht an dem Arbeitsplatz mind. eine freie Bewegungsfläche von 1,50m² zur Verfügung, die an keiner Stelle weniger als 1,00m breit ist? Sind Verkehrswege ausreichend breit, nicht eingeengt oder verstellt?
	Die freie Bewegungsfläche sollte mindestens 10m² betragen. Der Telearbeitsplatz sollte vom privaten Umfeld abgegrenzt sein
Auch die Erreichbarkeit während der Telearbeit sollte Zeiten beinhalten.
	+
+
	+
	o
	-
	-
-

	[bookmark: _Hlk72327242]
	1.13 Einseitige dynamische Arbeit



	Erfolgt eine häufig und länger andauernde Dateneingabe über die Tastatur oder das Tableau?
	Ausreichend Bewegung organisiert die Arbeit so, dass ein ständiges Sitzen vermieden wird. Bestimmte Tätigkeiten lassen sich sehr gut im Stehen durchführen – wie die Post öffnen, telefonieren, kurze Gespräche führen. 
	+
+
	+
	o
	-
	-
-

	
	1.14 Haltungsarbeit/Haltearbeit
	Ist ausreichend Beinraum vorhanden, ist der Sitz auf den Körper abgestimmt oder einstellbar.
	Alternative Sitzmöbel Sitzbälle, Pendelhocker, Knie-stühle und ähnliches sind keine Dauer-lösung. Nutzt diese allenfalls kurz als Trainings gerät – denn sie ersetzen keinen vollwertigen Büroarbeitsstuhl! Diese Sitzmöbel haben weniger Einstell-möglichkeiten, bieten keine Unterstützung bei Ermüdung der Muskulatur und erhöhen teilweise die Unfallgefahr.
	+
+
	+
	o
	-
	-
-

	
	1.15 Informationsaufnahme
	Beträgt der Sehabstand zum Bildschirm 600m,sind Zeichen auf dem Bildschirm ausreichend groß dargestellt, ist die Darstellung auf dem Bildschirm flimmerfrei?
	Der Arbeitstisch sollte ein optimale Größe
haben, um genügend Freiraum zwischen Tastatur und Bildschirm zu gewährleisten

Notebooks ohne zusätzliche Tastatur und Maus sind zur dauerhaften Benutzung an einem festen Arbeitsplatz nicht geeignet. Eine komfortable Verbindung zu erforderlichen Peripherie-Geräten können beispielsweise über eine Docking-Station, kombiniert mit einem Monitor, realisiert werden
	+
+
	+
	o
	-
	-
-

	
	1.16 Unterweisung
	Arbeitsschutz und Vorsorge
	Es werden jährliche Sicherheitsunterweisungen durchgeführt und Vorsorgeuntersuchungen gemäß G37 angeboten.
	+
+
	+
	o
	-
	-
-
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